                                        编号:

   霸州市预算绩效管理专家库
     入库申请表
   









申请日期：    年    月    日






	姓名
	

	出生时间
	
	性别
	

	工作单位
	

	单位性质
	□.科研院所   □.政府部门   □.行业协会
□.相关事务所   □.咨询公司   □.其他   

	职务(职称)
	
	工作年限
	

	通讯地址
	
	邮编
	

	联系人
	
	联系电话
	

	传真
	
	电子邮箱
	

	是否参与过预算绩效管理工作(如是,请填写项目名称及委托单位名称,并附相关证明材料)
	

	是否参加过预算绩效管理培训(如是，请填写具体培训项目名称及培训单位，并附相关证明材料)
	

	是否进行过财政绩效管理相关的理论研究（列举2个以上的理论研究成果）
	

	近三年是否有违法行为、是否有受到诉讼及处理、处罚的情况
	

	荣誉证书（包括个人所获奖励、相关资质认定、学位证书等，可另附页）
	

	参与预算绩效管理工作类别
	[bookmark: _GoBack]□.教育   □.自然资源   □.人力资源和社会保障
□.农业   □.公安司法   □.住房与城乡建设
□.国防   □.科学技术   □.文化旅游体育与传媒
□.监察   □.医疗卫生   □.市场监督管理
□.商务   □.发展改革   □.工业和信息化
□.金融   □.公共交通   □.审计
□.水利   □.财政税务   □.统战
□.统计   □.生态环境

	
	□.事前绩效评估   □.绩效目标辅导  □.指标体系建设
□.绩效运行监控   □.项目绩效评价   □.政策绩效评价
□.部门整体绩效评价

	个人承诺
	


承诺以上资料全部属实，并自愿参与霸州市预算绩效评价工作，遵守相关规定。 


                             个人签名：

                                   年    月    日     

	其他需要说明的情况
	



